
"O‘zTTBRM" DUKning 

 2025-yil  “25” dekabr  

18-03/2896-sonli xatiga ilova 

 

2025-yil davomida “O‘zbekiston telekommunikatsiya tarmoqlarini boshqarish respublika markazi” 

davlat unitar korxonasida monopoliyaga qarshi komplayens tizimi 

faoliyatiga oid amalga oshirilgan ishlar yuzasidan 

HISOBOT 

 

t/r Belgilangan vazifalar Amalga oshirilgan ishlar Asos 

1 

Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari 

talablarining buzilish xavflarini kamaytirish va 

mazkur sohadagi qonunbuzilishlarning oldini olish 

maqsadida 2025-yilga mo‘ljallangan "yo‘l xaritasi" 

ishlab chiqilganligi va tasdiqlanganligi. 

 “O‘zTTBRM” DUKda raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik 

hujjatlari talablarining buzilish xavflarini kamaytirish 

bo‘yicha 2025-yilga mo‘ljallangan “YO‘L XARITASI” 

tasdiqlangan hamda O‘zbekiston Respublikasi Raqobatni 

rivojlantirish va iste’molchilar huquqlarini himoya qilish  

qo‘mitasiga 2024-yil 25-dekabrdagi 18-03/3433-sonli xat 

orqali yuborilgan. 

2025 - йул харита 

Монополия.rar
 

2 

Tashkilot faoliyatiga oid bo‘lgan normativ-huquqiy 

hujjatlar yoki ichki hujjatlar loyihalarini ishlab 

chiqish jarayonida ichki monopoliyaga qarshi 

komplaens bo‘linmasi (mas'ul xodimi) bilan 

majburiy tartibda kelishish tartibi joriy etilganligi. 

«O‘zTTBRM» DUKning 2022-yil 10-avgustdagi  

215-son buyruq bilan monopoliyaga qarshi komplaens 

bo‘limi (mas'ul xodimi) bilan majburiy tartibda kelishish 

tartibi joriy etilgan. 215-son buyruq 

(2022).rar
 

3 

Raqobat cheklanishiga, shuningdek raqobat yoki 

tabiiy monopoliya sharoitlarida iste'molchilarning 

huquqlari va qonuniy manfaatlari kamsitilishiga olib 

keladigan yoki olib kelishi mumkin bo‘lgan 

harakatlar haqida xabar berishga mo‘ljallangan aloqa 

vositalari tashkil etilganligi. 

“O‘zTTBRM” DUKning korrupsiya haqida xabar berishga 

mo‘ljallangan aloqa kanallari 

komplaens@rtmc.uz 

g.rustamov@rtmc.uz 

1192 qisqa maxsus raqami 

55-505-00-19 (10-20 va 10-21 ichki raqamlar) 

Komplaens.rar

 

4 
Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari talablari 

buzilishi holatlari oldi olinganligi. 

Hisobot davrida Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik 

hujjatlari talablari buzilishi holatlari aniqlanmadi.  

 

5 

Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik buzilishi holatlari 

aniqlanganligi va ularni tartibga solish bo‘yicha 

choralar ko‘rilganligi. 

“O‘zTTBRM” DUKning rahbar va xodimlariga muntazam 

ravishda raqobat to‘g‘risidagi qonun bilan bog‘liq 

o‘zgarishlar, qonunchilik hujjatlari talablariga amal qilish  

bilan bog‘liq masalalar yuzasidan tushuntirishlar, 

 

mailto:komplaens@rtmc.uz
mailto:g.rustamov@rtmc.uz


t/r Belgilangan vazifalar Amalga oshirilgan ishlar Asos 

maslahatlar, hamda ularning bilim-ko‘nikmalari oshirilib 

borildi. 

6 

Tashkilot faoliyatida raqobat to‘g‘risidagi 

qonunchilik hujjatlari talablarining buzilishi mumkin 

bo‘lgan sohalarni xavflar tasnifi asosida darajalarga 

bo‘linganligi. 

“O’zTTBRM” DUK tomonidan raqobat to‘g‘risidagi 

qonunchilik hujjatlari talablarining buzilishi mumkin 

bo‘lgan sohalarni xavf darajasini aniqlash bo‘yicha ishlar 

amalga oshirilgan. хавф-хатар 

даражаси.rar
 

7 

Tashkilot faoliyatiga oid ishlab chiqilgan normativ-

huquqiy hujjatlar va ichki hujjatlarning loyihalari 

o‘rganilganligi, bunda raqobat to‘g‘risidagi 

qonunchilik talablarining buzilishini keltirib 

chiqarishi mumkin bo‘lgan normalar (holatlar) 

aniqlangan taqdirda, uni mazkur qonunchilik 

hujjatlari talablariga muvofiqlashtirish yuzasidan 

tegishli ishlar amalga oshirilganligi. 

Korxonada faoliyatiga oid normativ-huquqiy hujjatlar va 

ichki hujjatlarning loyihalari muntazam ravishda 

o‘rganilib borilgan va raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik 

talablari buzilishi aniqlanmagan. 

 

8 

Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari 

o‘zgarishlaridan kelib chiqib, amaldagi ichki 

idoraviy hujjatlarga tegishli o‘zgartirishlar kiritish 

yuzasidan ishlab chiqilgan takliflar va ularning 

amaliyotga tatbiq etilganligi. 

Korxona faoliyatidagi raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik 

talablariga muvofiqligini ta’minlash yuzasidan Komplaens 

nazorati bo‘limi tamonidan doimiy ravishda monitoring 

ishlari olib borilgan.  

Raqobat to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari 

o‘zgarishlaridan kelib chiqib, amaldagi ichki idoraviy 

hujjatlarga tegishli o‘zgartirishlar kiritish yuzasidan 2025-

yil 13-iyundagi 165-XDFU-son xati bilan  Raqamli 

texnologiyalar vazirligiga O‘zbekiston Respublikasi 

“Raqobat to‘g‘risida”gi Qonunning 9–moddasiga 

o‘zgartirish yuzasidan takliflar taqdim etilgan. 

 

9 

Tashkilot xodimlarining raqobat to‘g‘risidagi 

qonunchilik hujjatlari talablari bo‘yicha bilim va 

ko‘nikmalari oshirilganligi. 

O‘zTTBRM” DUK rahbar-hodimlari ishtirokida xar 

chorakda O‘zbekiston Respublikasi “Raqobat 

to‘g‘risida”gi Qonuni va Davlat xaridlari va savdolarda 

raqobatga zid harakatlarni sodir qilish oqibatlari” 

mavzusida davra suxbati tashkillashtirilib, xodimlarga 

umumiy tushunchalar berib o‘tildi. 

https://t.me/yangilikrtmc/22

00 

https://t.me/yangilikrtmc/2200
https://t.me/yangilikrtmc/2200


t/r Belgilangan vazifalar Amalga oshirilgan ishlar Asos 

Joriy yilning 23-yanvar kuni O‘zTTBRM” DUKning 

tovarlar, ishlar va xizmatlarni xarid qilish bo‘yicha 

Komissiyasi a’zolariga O‘zbekiston Respublikasining 

“Raqobat to‘g‘risida”gi  hamda “Davlat xaridlari 

to‘g‘risida”gi Qonuninlarning mazmun va mohiyatini 

tushuntirish yuzasidan davra suhbati bo‘lib o‘tdi. 

https://t.me/oquvsoat/13 

“O‘zTTBRM” DUKda shartnomaviy munosabatlar va 

o‘zaro hisob-kitoblarni amalga oshirish tartibi” mavzusida 

xodimlarga umumiy tushunchalar berib o‘tildi. 
https://t.me/oquvsoat/96%D

0%BC 

10 

Tashkilot xodimlarining raqobat to‘g‘risidagi 

qonunchilik hujjatlari talablaridan qay darajada 

xabardorligini aniqlash maqsadida muntazam 

ravishda test sinovlari o‘tkazilganligi. 

2025-yil 4-dekabr kuni “O‘zTTBRM” DUKda 

xodimlarning huquqiy ongi va madaniyatini yanada 

oshirish, shuningdek, mamlakatimiz uchun muhim bo‘lgan 

qator sanalarni keng nishonlash maqsadida “Sovrinli 

viktorina” tadbiri o‘tkazildi, ushbu viktorinada huquqiy 

bilimlarni o‘z ichiga olgan test savollari taqdim etildi. 

https://t.me/oquvsoat/401 

2025-yil may oyida korxonaning ma’sul xolimi 

Utemuratov M.J., Davlat organlari va xo‘jalik yurituvchi 

sub’ektlar faoliyatini raqobat qonunchiligi talablariga 

muvofiqlashtirish bo‘yicha o‘quv kursida qatnashdi. 

Сертификат 

Монополия.rar
 

11 

Tashkilot rahbari, ularning o‘rinbosarlari va mas'ul 

xodimlari tomonidan monopoliyaga qarshi 

komplayens tizimi faoliyati yuzasidan ommaviy 

axborot vositalari va ijtimoiy tarmoqlarda chiqishlar. 

Monopoliyaga qarshi kurashish yo‘nalishida olib borilgan 

tadbirlarni Korxonaning rasmiy veb-sayti, ijtimoiy 

tarmoqlari hamda OAVlar orqali yoritib borilmoqda 
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